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A. PRUFUNGSAUFTRAG
Die Geschaftsflhrung der

Zukunft.Coburg.Digital GmbH
Schlachthofstralie 1, 96450 Coburg,

beauftragte uns aufgrund des Beschlusses der Gesellschafterversammlung vom 30. Mai 2018 und
schrifflicher Bestatigung vom 20.Juni2018 mit der Prifung des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2017 unter Einbeziehung der zu Grunde liegenden Buchfihrung und des Lageberichts.
Der Auftrag ist erweitert um die Sachverhalte des § 53 HGrG (Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Ge-
schaftsfihrung und wirtschaftlicher Sachverhalte).

Die Zukunft.Coburg.Digital GmbH (im Folgenden auch ,Gesellschaft* genannt) wird als Kapitalgesell-
schaft in der Rechtsform der GmbH geflihrt. Der Jahresabschluss und der Lagebericht unterliegen als
Kleinstkapitalgesellschaft im Sinne des § 267a Abs. 1 HGB grundsatzlich nicht der Prifungspflicht nach
§ 316 HGB. Jedoch sind der Jahresabschluss und der Lagebericht nach den Vorschriften des Gesell-
schaftsvertrages in Umsetzung des Artikel 94 GO Bayern gemaly §§ 316 ff. HGB flr groRe Kapitalge-
sellschaften zu prifen.

Uber Gegenstand sowie Art und Umfang der von uns gemaR §§ 316 f. HGB durchgefiihrten Ab-
schlussprifung berichten wir im Abschnitt C.

Unsere Berichterstattung erfolgt nach den Grundsatzen ordnungsmaéRiger Berichterstattung bei Ab-
schlussprufungen des Instituts der Wirtschaftsprufer in Deutschland e.V., Dusseldorf (IDW PS 450).

Die Geschaftsfuhrung hat den Auftrag ausdricklich nicht auf die Berichterstattung in einem besonderen
Erlauterungsteil erweitert.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4 a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Fur die Durchflihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit gelten, auch im Verhaltnis zu Dritten,
die diesem Bericht als Anlage VII beigeflgten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer
und Wirtschaftsprifungsgesellschaften® in der Fassung vom 1. Januar 2017.
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GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Lage des Unternehmens

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Entwicklung
durch die Geschaftsfihrung im Lagebericht halten wir fur zutreffend. Unsere Prlfung hat keine Anhalts-
punkte dafir ergeben, dass der Fortbestand der Gesellschaft gefahrdet ist.

Aus dem Lagebericht hervorzuheben sind insbesondere folgende Aspekte:

Geschaftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Die Geschaftsflhrung hat im Lagebericht folgende wesentliche Aussagen zum Geschaftsverlauf und zur
Lage der Gesellschaft getroffen:

Die Gesellschaft ist eine von den Wirtschaftsforderungen in Stadt und Landkreis Coburg initiierte
wirtschaftsfordernde Malnahme, die die Akteure im Wirtschaftsraum Coburg dabei unterstitzen
soll, den digitalen Wandel erfolgreich zu gestalten.

Die Gesellschaft wurde im Geschaftsjahr 2017 nach Abschluss eines Konsortialvertrages zwischen
der ZCD GmbH und dem IGZ Bamberg GmbH (Projektpartnerin der Stadt Bamberg) gegrindet.
Die Konsortialpartnerschaft wurde eingegangen, um Fordermittel des Freistaats Bayerns zu akqui-
rieren, die zur Durchflihrung einer Netzwerkarbeit im Rahmen des Projekts Forderung von Griin-
derzentren, Netzwerkaktivitaten und Unternehmensneugrindungen im Bereich Digitalisierung am
Wirtschaftsstandort Oberfranken bendtigt werden.

Die Gesellschaft wird neben den Fordermitteln durch die Kapitaleinzahlungen der Gesellschafter
sowie durch Zuschusse des Vereins Zukunft.Coburg.Digital e. V. finanziert. Die Liquiditat der Ge-
sellschaft war zu jedem Zeitpunkt gesichert.

Das Grundungsjahr stand unter dem Aspekt Bekanntheit in der Region zu erlangen und maoglichst
viele Unternehmen, Start-ups und Grindungsinteressierte fur das Thema Digitalisierung zu sensibi-
lisieren.
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¢ |m Rumpfgeschaftsjahr fielen neben dem Personalaufwand und diversen ,Griindungskosten® Auf-
wendungen flr die ersten Projektarbeiten an. Insgesamt wurden 15 Veranstaltungen und Projekte
initiiert bzw. durchgefihrt.

Auf Grund unserer Prifung stellen wir fest:

Die Aussagen der Gesellschaft zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschaftsverlauf geben insgesamt
eine zutreffende Beurteilung der Lage des Unternehmens wieder.

Voraussichtliche Entwicklung und Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die Gesellschaft hat im Lagebericht folgende wesentliche Aussagen zur voraussichtlichen Entwicklung
und zu den Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung der Gesellschaft getroffen:

e Durch die zukiinftige Abstimmung des Wirtschaftsplanes und den Soll-Ist-Vergleichen soll die Ent-
wicklung der Gesellschaft kinftig Gberwacht werden. Es ist geplant, die eindeutige Zuordnung von
Kosten durch eine Kostenstellenrechnung bzw. individuelle betriebswirtschaftliche Auswertung ab-
zubilden und somit das Controlling wesentlich zu erleichtern.

e Ubernahme finanzieller Risiken ist nicht vorgesehen. Im Rahmen einer Projektplanung werden die
Budgets unter Beriicksichtigung der Fordergelder eingeschatzt.

e Aus Sicht der Geschaftsflihrung werden soweit die Finanzierungszusagen eingehalten werden
keine bestandsgefahrdenden Risiken gesehen.

e Die Chancen der weiteren wirtschaftlichen Entwicklung der Gesellschaft liegen einerseits in einem
konsequenten Ausbau der Projekte. Sie bieten zumindest partiell die Mdglichkeit, die vom jeweili-
gen Projekt profitierenden Partner auch an der Finanzierung zu beteiligen, sowie durch Teilnahme-
gebuhren an den Veranstaltungen teilweise auch Einnahmen fir die Gesellschaft zu generieren.
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Aufgrund unserer Prifung stellen wir fest:

Die Aussagen der ZCD GmbH im Lagebericht geben grundsétzlich die voraussichtliche Entwicklung
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung nach unserer Auffassung zu-
treffend wieder. Da sich die Gesellschaft im Aufbau befindet, sind die einzelnen Kontrollmechanismen
noch nicht vollstandig installiert.

IIl.  Sonstige UnregelmaRigkeiten

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind nach den fir groRe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften aufzustellen. Die Aufstellungsfrist betragt demnach drei Monate. Die Frist wurde aufgrund
Abstimmungsbedarf mit den Finanzbehdrden und Férderstellen nicht eingehalten.
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C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

. Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemafl § 317 HGB die Buchfiihrung, den Jahresab-
schluss und den Lagebericht auf die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften gepriift.

Eine Uberpriifung von Art und Umfang des Versicherungsschutzes, insbesondere ob alle Wagnisse
berticksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres Prifungsauftrags. Die
Versicherungspramien wurden auskunftsgeman ptinktlich gezahlt.

Die Geschaftsfuhrung tragt die Verantwortung fir die Buchflihrung, das rechnungslegungsbezogene
interne Kontrollsystem, den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie die uns erteilten Auskinfte und
vorgelegten Unterlagen. Unsere Aufgabe war es, diese Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer
pflichtgemafen Prufung zu beurteilen.

IIl.  Artund Umfang der Priifung

Wir haben die Prifung im Dezember 2018 mit Unterbrechungen bis Februar 2019 durchgefihrt.
Einzelheiten Uber die Prifungsdurchfihrung haben wir nach Art, Umfang und Ergebnis in unseren Ar-
beitspapieren dokumentiert.

Fur unsere Prifung des Unternehmens standen uns im Wesentlichen die Buchfuhrung mit Ne-
benbuchhaltungen und Einzelbelegen, der Jahresabschluss und der Lagebericht zur Verfligung. Ergan-
zend haben wir Vertrags- und Planungsunterlagen sowie Auswertungen des Unternehmens herangezo-
gen.

Unsere Prifung haben wir entsprechend den Vorschriften der §§ 316 ff. HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung
vorgenommen.

Unsere Prifungshandlungen waren darauf gerichtet, uns ein Urteil Uber die OrdnungsmaRigkeit der
Buchfiihrung und die Ubereinstimmung des daraus entwickelten Jahresabschlusses sowie des Lage-
berichtes mit den gesetzlichen Vorschriften, dem Gesellschaftsvertrag und den sonstigen kommunal-
rechtlichen Bestimmungen zu ermdglichen.
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Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt
werden kann, ob die Buchflihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen Un-
richtigkeiten und VerstoRen sind.

Auf dieser Basis haben wir die Prifung des Jahresabschlusses mit der Zielsetzung angelegt, solche
Unrichtigkeiten und VerstoRe gegen die gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung zu erkennen,
die sich auf die Darstellung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage im Sinne des § 264 Abs. 2 HGB wesentlich auswirken.

Grundlage unseres risiko- und prozessorientierten Prifungsvorgehens ist die Erarbeitung einer PrU-
fungsstrategie, die auf unserer vorlaufigen Lageeinschatzung der Gesellschaft und einer Einschatzung
der Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems zur Feststellung und Beur-
teilung von Fehlerrisiken im Sinne des PS 261 und einer Einschatzung des Fehlerrisikos basiert.

Der Einschatzung liegen insbesondere Erkenntnisse (ber die rechtlichen und wirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen zugrunde. Unternehmensstrategie und die daraus resultierenden Geschaftsrisiken sind
aus Durchsicht der Unterlagen und aus Gesprachen mit der Geschaftsfuhrung der Gesellschaft be-
kannt.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Prifungsansatzes haben wir unter Einsatz eigener Pru-
fungssoftware nach den Ergebnissen einer eingehenden Untersuchung Uber die Fehlerrisiken die ab-
schluss- und rechnungslegungsrelevanten Bereiche bestimmt. Soweit wir aufgrund der Wirksamkeit der
beim Unternehmen vorhandenen Kontrollen - unter Einschluss bestehender Uberwachungs-, Anwen-
dungs- und Computerkontrollen - von der Richtigkeit des zu tberprifenden Zahlenmaterials ausgehen
konnten, haben wir die Untersuchung von Einzelvorgangen weitgehend eingeschrank.

Soweit wir Einzelfallprifungen wegen der Bedeutung des Sachverhaltes bzw. wegen der geringen Zahl
vergleichbarer Vorgange flr erforderlich hielten, haben wir diese Uberwiegend durch analytische Pri-
fungshandlungen (Plausibilitatspriifungen) oder durch stichprobenweise Uberpriifung von Geschéfts-
vorfallen und Bestanden (Belegprufung) vorgenommen. Folgende sind hierzu erwahnenswert:

e Plausibilitat der Pramissen und Prognosen im Lagebericht
e Beantragung und Verwendung der Fordermittel und Zuschisse

e  Prifung nach §53 HGrG
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Den Anhang haben wir hinsichtlich der Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben gepruft.

Gegenstand unserer Prifungshandlungen im Rahmen der Prufung des Lageberichts war, ob der
Lagebericht im Einklang mit dem Jahresabschluss steht, den gesetzlichen Vorgaben entspricht und eine
zutreffende Vorstellung von der Lage des Unternehmens vermittelt sowie ob die Chancen und Risiken
der kunftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. In diesem Rahmen waren die Vollstandigkeit und
— soweit es sich um prognostische Angaben handelt — die Plausibilitat der Angaben zu priifen. Wir ha-
ben die Angaben unter Bertcksichtigung unserer Erkenntnisse, die wir wahrend der Abschlussprifung
gewonnen haben sowie der Besonderheit, dass die Gesellschaft mit den kommunalen Gesellschaftern
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Interessen verfolgt (keine Gewinnerzielungsabsicht), beurteilt.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind erteilt worden. Die Geschaftsfuhrung hat uns
die Vollstandigkeit der Buchfuhrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichts schriftlich bestatigt.
Die Geschéftsflihrung hat ferner erklart, dass der Lagebericht auch hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fUr die Beurteilung der Lage des Unternehmens wesentlichen Gesichtspunkte sowie die nach
§ 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt. Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss
des Geschaftsjahres entsprechen den im Anhang gemachten Angaben.
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lll.  Erweiterung der Priifung

Unsere Prifung haben wir auftragsgemaf, und wie im Bayerischen Gemeindewirtschaftsrecht vorge-
sehen, um die Sachverhalte des § 53 HGrG erweitert.

Dabei ist der Prifungsgegenstand auf die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfilhrung zu erweitern. Hier-
bei haben wir den IDW-Prlfungsstandard ,Fragenkatalog zur Prifung der Ordnungsmaligkeit der Ge-
schaftsfuhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG* (IDW PS 720) beachtet. Dartber
hinaus sind unsere Prifungshandlungen darauf abzustellen, dass die Entwicklung der Vermdgens- und
Ertragslage sowie die Liquiditat und Rentabilitat der Gesellschaft, die bedeutenden verlustbringenden
Geschafte und Ursachen der Verluste sowie die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesenen Jahresfehlbetrages dargestellt werden kénnen.

Organisation und Rechnungswesen werden aufgrund der BetriebsgroRe nicht von einer eigens einge-
richteten Innenrevision Uberwacht. Die entsprechenden Aufgaben werden jedoch durch die Geschafts-
fihrung wahrgenommen.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

. OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung
1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchflhrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen
ermoglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Ge-
schaftsvorfalle.

Die aus weiteren gepriften Unterlagen (z. B. Vertrage) entnommenen Informationen haben zu einer
ordnungsgemafen Abbildung in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht geflihrt.

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgt durch die co-tax Wirtschafts- und Steuerberatungsgesell-
schaft mbH, Coburg, unter Verwendung des Finanzbuchhaltungssystems der DATEV eG Kanzlei-
Rechnungswesen pro.

Die Lohn- und Gehaltsabrechnung erfolgte im Geschaftsjahr 2017 Gber die Stadt Coburg und wird seit
Juni 2018 Uber die co-tax Wirtschafts- und Steuerberatungsgesellschaft mbH, Coburg, mittels der Soft-
ware Lohn im RZ mit LODAS der DATEV eG. Eine Abstimmung der Lohn- und Gehaltskonten sowie der
Lohn- und Kirchensteuer und der Sozialversicherungstrager erfolgt in regelmaligen Abstanden. Eine
Schnittstelle zur Finanzbuchhaltung liegt nicht vor.

Testate der Ernst & Young AG zu den oben genannten EDV-L6sungen der Datev eG hinsichtlich deren
OrdnungsmaRigkeit lagen vor.

Die Verfahrensablaufe in der Buchflihrung wurden installiert. Im Rahmen unserer Priifung im Geschafts-
jahr 2019 haben auch keine nennenswerten organisatorischen Anderungen diesbeziiglich nach dem
Bilanzstichtag festgestellt. Im Geschaftsjahr 2018 wurde eine Geschaftsordnung erlassen.

Die Buchflihrung entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften.
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2. Jahresabschluss

Die Gesellschaft erflllt die GroRenmerkmale einer Kleinstkapitalgesellschaft. Der Jahresabschluss ist
jedoch gem. Artikel 94 GO Bayern nach den flr groRe Kapitalgesellschaften geltenden formellen und
materiellen Vorschriften aufgestellt worden. Bei der Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamt-
kostenverfahren angewandt.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen den handelsrechtlichen Vorschriften.
Einzelheiten zur Bewertung sind im Anhang sowie in Abschnitt D. II. 1. ,Gesamtaussage des Jahresab-
schlusses* dargestellt.

Die Angaben im Anhang sind vollstandig und zutreffend.

3.  Lagebericht

Der Lagebericht steht mit dem Jahresabschluss und unseren bei der Prifung gewonnenen Erkenntnis-
sen im Einklang und vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Unternehmens.
Unsere Prifung nach § 317 Abs. 2 S. 2 HGB hat zu dem Ergebnis geflhrt, dass im Lagebericht die
wesentlichen Chancen und Risiken der kunftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. Die Angaben
nach § 289 Abs. 2 HGB sind vollstandig und zutreffend.

4.  Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan (Vermogensplan, Erfolgsplan, funfjahrige Finanzplanung) ist nach den Regelungen
des Gemeindewirtschaftsrechts entsprechend den fiir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften fiir einen
Zeitraum Uber flnf Jahre aufzustellen. Die Gesellschaft hat einen Wirtschaftsplan flr das Geschaftsjahr
2018 erstellt. Fur die Geschaftsjahre 2019 bis 2023 wurde dem hingegen kein Wirtschaftsplan erstellt.

Fur die Finanzierung der angestrebten Projekte stehen im Rahmen der Konsortialpartnerschaft und dem
hierzu ergangenen Fordermittelbescheid vom 23.6.2016 insgesamt Mittel in Hohe von TEUR 1.250 zur
Verfligung, an der die Gesellschaft mit TEUR 550 partizipiert. Die Mittel durfen im Zeitraum 2017 bis
2023 abgerufen werden. Dabei betragt fir die Gesellschaft der maximal mogliche Abruf in den Jahren
2017 und 2018 jeweils TEUR 110, in den Jahren 2019 bis 2021 jeweils TEUR 88, fur 2022 TEUR 44
und fur 2023 TEUR 22. Eine konkrete Projektzuordnung fur diesen Zeitraum ist noch nicht erfolgt; ein 5
Jahres-Finanz und Ertragsplan fehlt. Im Rumpfgeschaftsjahr 2017 wurden TEUR 46 abgerufen; eine
Projektverwirklichung erfolgt erst in Folgejahren.
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Die Ertrage aus dem Zuschuss wurden passivisch abgegrenzt. Auf den Mangel der fehlenden langfristi-
gen Planrechnungen wurde die Geschaftsfuhrung hingewiesen. Auskunftsgemall werden diese kinftig
erstellt.

Il.  Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1. Feststellung zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unserer pflichtgemaR durchgefilhrten Priifung sind wir der Uberzeugung, dass der Jahresab-
schluss insgesamt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmalRiger Buchfliihrung ein den tatséchli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt.

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auch auf die analysierende Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage in Abschnitt E.

2.  Wesentliche Ansatz- und Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der Unternehmensfortfiihrung
(§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) und sind an den handelsrechtlichen Bestimmungen ausgerichtet.

Das Sachanlagevermégen wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bilanziert.
Die sonstigen Vermogensgegenstande werden zum Nominalwert angesetzt.

Die liquiden Mittel werden zum Nominalwert bewertet. Der Ansatz eines niedrigeren beizulegenden
Wertes war nicht erforderlich.

Die sonstigen Riickstellungen tragen der erwarteten Inanspruchnahme Rechnung und sind mit dem
Erfullungsbetrag bewertet, der nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist. Riickstel-
lungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr waren nicht zu verzeichnen.

Verbindlichkeiten werden zum Erfiillungsbetrag angesetzt.

11

NICHT UNTERSCHRIEBENES UNVERBINDLICHES ANSICHTSEXEMPLAR



[59]

[56]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Nach § 251 HGB angabepflichtige Haftungsverhaltnisse sowie nach § 285 Nr. 3 HGB angabepflichtige
sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen nicht.

Der Anhang enthalt die vorgeschriebenen und die wahlweise in den Anhang tibernommenen Angaben
zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung vollstandig und richtig.
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[57]

[58]

[59]

[60]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

E.  ANALYSE DER WIRTSCHAFTLICHEN VERHALTNISSE

. Wirtschaftliche Grundlagen

Der Gegenstand des Unternehmens besteht in der Starkung der regionalen Wirtschaft und Grindersze-
ne sowie der aktiven Unterstiitzung von Existenzgrindungen im Bereich der Digitalisierung durch indi-
rekte Wirtschaftsforderung. Gleichzeitig ist der Aufbau und die Unterhaltung eines Netzwerkes zu all-
gemeinen Digitalisierungsstandorten im Freistaat Bayern zu pflegen.

Gewinnerzielungsabsicht liegt derzeit nicht vor und ist auch It. Satzung nicht vorgesehen. Die Finanzie-
rung erfolgt Uber die Gesellschafter, Fordermittelgeber (Bayerisches Wirtschaftsministerium) sowie dem
nahestehenden Verein Zukunft.Coburg.Digital e.V. Die Fordermittel werden Uber die IGZ Bamberg
GmbH, die im Rahmen eines Konsortialvertrages als Konsortialfihrer mit der Gesellschaft in Zusam-
menarbeit steht, ausgereicht. Uber die Verwendung der Férdermittel sind Verwendungsnachweise ge-
genuber der IGZ zu fuhren, die wiederum den Verwendungsnachweis gegeniber dem Wirtschaftsminis-
terium zu erbringen hat.

In dem Konsortialvertrag verpflichten sich die Vertragspartner zur Einhaltung der Forderrichtlinien
gegenuber dem Freistaat Bayern, die explizit im Fordermittelbescheid genannt und konkretisiert sind.

Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der Gewinn-
und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei sich die Darstel-
lung auf eine kurze Analyse beschrankt. Die Analyse ist nicht auf eine umfassende Beurteilung der wirt-
schaftlichen Lage der Gesellschaft ausgerichtet. Zudem ist die Aussagekraft von Bilanzdaten — insbe-
sondere aufgrund des Stichtagbezugs der Daten - relativ begrenzt.
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FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Il.  Vermdgenslage

31.12.2017
TEUR

AKTIVA
Betriebs- und Geschaftsausstattung 5
ANLAGEVERMOGEN
Flussige Mittel 69
Ubrige Aktiva 75
UMLAUFVERMOGEN 144
GESAMTVERMOGEN 149
PASSIVA
Gezeichnetes Kapital 25
Kapitalriicklagen 50
Jahresfehlbetrag 0
EIGENKAPITAL 75
Riickstellungen 4
Leistungsverbindlichkeiten 23
Rechnungsabgrenzungsposten 47
FREMDKAPITAL KURZFRISTIG 74
GESAMTVERMOGEN 149

[61] Bei der Betriebs- und Geschaftsausstattung handelt es sich im Wesentlichen um Betriebs- und
Geschaftsausstattungen wie bspw. Bliroinventar.

[62] Unter den fliissigen Mitteln wird neben dem Kassenbestand in nicht nennenswerter Hohe ein Gutha-
ben auf einem Kontokorrentkonto bei der Sparkasse Coburg-Lichtenfels in Hohe von TEUR 69 ausge-
wiesen.

[63] Die librigen Aktiva enthalten neben Forderungen aus Vorsteuerguthaben in Hohe von TEUR 3
eingeforderte Zuschusse des Vereins mit TEUR 26 sowie Fordermittel fur laufende, noch nicht vollstan-
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[64]

[65]

[66]

[67]

[68]

[69]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

dig realisierte Projekt mit TEUR 46. Die Forderzuschisse wurden in gleicher Hohe abgegrenzt und sind
dementsprechend als passive Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen.

Die Eigenkapitalausstattung der Gesellschaft erfolgte im Rahmen der Griindung ber die Einzahlung
der Stammkapitaleinlagen (Bareinlagen) der Gesellschafter Stadt Coburg (TEUR 12,5) und des Land-
kreises Coburg (TEUR 12,5) in Hohe von insgesamt TEUR 25.

Neben diesen Stammeinlagen wurden durch den Landkreis Coburg und der Stadt Coburg zur Kapital-
starkung jeweils TEUR 50 den Kapitalriicklagen gutgebracht.

Die Gesellschaft schliet mit einem nahezu ausgeglichenen Jahresergebnis.

Die Riickstellungen betreffen den Aufwand fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dessen
Priifung (TEUR 4).

Die Leistungsverbindlichkeiten enthalten laufende Leistungsschulden tberwiegend aus Projektarbei-
ten fir das Rumpfgeschéftsjahr 2017 und Verwaltungsumlagen der Stadt und dem Landkreis.

Unter den Passiven Rechnungsabgrenzungsposten werden erhaltene Zuschisse ausgewiesen, die
erst im Folgejahr projektbezogen zu verwenden sind.
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[70]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

M. Finanzlage

Die Veranderung des Finanzmittelbestands sowie die daftr ursachlichen Mittelbewegungen werden
anhand der nachfolgenden Kapitalflussrechnung aufgezeigt:

2017
TEUR
. OPERATIVER BEREICH
- Jahresfehlbetrag 0
+ Abschreibungen 4
Cash-flow 4
- Zunahme der tbrigen Aktiva -75
+ Zunahme der kurzfristigen Riickstellungen 4
+ Zunahme der Leistungsverbindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungsposten 70
= Mittelabfluss aus laufender Geschaftstatigkeit 3
I.  INVESTITIONSBEREICH
- Auszahlungen flrr Investitionen in das Sachanlagevermogen 9
= Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit -9
I.  FINANZIERUNGSBEREICH
+ Einzahlungen aus Zuflihrungen zum gezeichneten Kapital 25
+ Einzahlungen aus Zufiihrungen in die Kapitalricklage 50
IV. FINANZMITTELBESTAND 75
+/- Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands 69
+ Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 0
= Finanzmittelbestand am Ende der Periode 69
ZUSAMMENSETZUNG DES FINANZMITTELBESTANDS:
+ Liquide Mittel 69
- Kurzfristige Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 0
= Finanzmittelbestand am Ende der Periode 69
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[71]

[72]

[73]

[74]

[79]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Iv. Ertragslage

An dieser Stelle besprechen wir die Posten des Gesamterfolgsvergleichs.

2017

TEUR

Umsatzerlose, Fordermittel 91
Betriebliche Ertrage 91
Personalaufwand 51
Abschreibungen 4
Andere betriebliche Aufwendungen 36
Betriebliche Aufwendungen 91
Operatives Ergebnis 0
Jahresergebnis 0

Erlauterung zur Ertragslage

Unter den Umsatzerldsen werden erhaltene Zuschusse des Vereins Zukunft.Coburg.Digital. e.V. und
sonstige regelmaRige Ertrage in Hohe von TEUR 46 sowie Regierungszuschusse mit TEUR 45 ausge-
wiesen.

Der Personalaufwand betrifft die Beschaftigung eines Angestellten und zweier Geschaftsfihrer. Der
Aufwand enthalt Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung mit TEUR 6.

Unter den Abschreibungen werden solche aus der Sofortabschreibung geringwertiger Anlagegiter mit
TEUR 3 ausgewiesen.

Die anderen betrieblichen Aufwendungen enthalten im Wesentlichen Aufwendungen aus Veranstal-
tungen (TEUR 8), Reprasentationskosten (TEUR 4), Rechts-, Beratungs- und Abschlusskosten
(TEUR 7), Fremdleistungen der Stadt Coburg (Personal) (TEUR 4) nichtabzugsfahige Vorsteuerbetrage
(TEUR 3) und Mieten (TEUR 3).
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[76]

[77]

[78]

[79]

[80]

[81]

[82]

[83]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

F.  FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS

Im Rahmen der Jahresabschlussprifung ist gem. Art. 94 Abs. 1 GO Bayern i.V.m. § 53 HGrG die
Ordnungsmaligkeit der Geschaftsflihrung zu prifen und Gber die wirtschaftlich bedeutsamen Sachver-
halte zu berichten.

Die Geschaftsflhrung ist demgemal verpflichtet, zum einen sich selbst norm- und regelgerecht zu
verhalten, nicht gegen Gesetze oder sonstige Normen zu verstoen und zum anderen flir eine solche
Organisation von Verantwortlichkeitsstrukturen im Unternehmen zu sorgen, dass allgemein die Moglich-
keit, sich norm- und regelgerecht zu verhalten, gewahrleistet ist.

Die Geschaftsflihrung ist insbesondere verpflichtet, ein angemessenes Risikofriherkennungssystem
einzurichten, um Entwicklungen, die den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden, frihzeitig zu erken-
nen.

Danach haben wir gepriift, ob die Geschéafte mit der erforderlichen Sorgfalt und Wirtschaftlichkeit und in
Ubereinstimmung mit den Gesetzen, dem Gesellschaftsvertrag, den Beschliissen der Gesellschafter-
versammlung sowie der Geschaftsordnung gefuhrt wurden.

Hierzu zahlt auch, ob ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemal abgewickelte Geschafts-
vorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen vorliegen. Hierbei wurde insbesondere untersucht, ob die
getatigten Geschafte durch den Gesellschaftsvertrag gedeckt sind und ob eine nach dem Gesell-
schaftsvertrag, der Geschéaftsordnung oder einem Beschluss der Gesellschafterversammiung erforderli-
che Zustimmung eingeholt wurde.

Ebenso haben wir geprft, ob die Geschaftsfihrung die obliegenden Mallnahmen getroffen hat und ob
durch diese MaRnahmen alle potentiell bestandsgefahrdenden Risiken so rechtzeitig erfasst und kom-
muniziert werden, dass die Geschaftsfuhrung in geeigneter Weise reagieren kann.

Die Geschaftspolitik und die ZweckmaRigkeit der unternehmerischen Entscheidungen selbst sind nicht
Gegenstand der Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsflihrung.

Art und Umfang der Prifungshandlungen bestimmen sich nach dem Fragenkatalog des IDW PS 720.
Im Rahmen der Eigenverantwortlichkeit werden nach pflichtgemaBem Ermessen Stichproben ausge-
wahlt.
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[84]

[85]

[86]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Der Prufungsumfang ergibt sich aus dem beantworteten Fragenkatalog, der in der Anlage zu diesem
Bericht wiedergegeben ist.

Unsere Prifung hat ergeben, dass die Geschéftsflihrung bis auf die in Anlage VI zu diesem Bericht
genannten VerstoRe bei Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes, sowie fehlender
Bereitstellung eines langerfristigen Finanz-,Vermdgens- und Ertragsplanes ordnungsgemal® handelt,
insbesondere dass die Geschaftsflihrung die geforderten MaBnahmen zur Einrichtung eines Risikofrlih-
erkennungssystems in geeigneter Weise getroffen hat und dass das Uberwachungssystem geeignet ist,
Entwicklungen, die den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden, frihzeitig zu erkennen.

Die Verstofle sind formeller Natur und u. E. ohne wesentliche Auswirkungen auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage. Nach Auskunft der Geschaftsfuhrung sollen nach Anlauf der Gesellschaft die
fehlenden kommunalen Erfordernisse wie der Erstellung der langerfristigen Planrechnungen erfullt wer-
den.
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[87]

G.

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss zum
31. Dezember 2017 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht 2017 (Anlage 4) der Zukunft.Coburg.Digital

GmbH unter dem Datum vom 15. Februar 2019 den folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk

erteilt, der hier wiedergegeben wird.

,Bestatigungsvermerk des Abschlussprfers:

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht der Zu-
kunft.Coburg.Digital GmbH fir das Rumpfgeschaftsjahr vom 28. April 2017 bis
31. Dezember 2017 gepruft. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss
und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Ver-
antwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung tber den Jahresab-
schluss unter Einbeziehung der Buchfuhrung und tber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prufung so zu planen und durchzufihren,
dass Unrichtigkeiten und VerstdRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresab-
schluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchflhrung und durch den
Lagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und uber das wirtschaft-
liche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen tber mdgliche Fehler
beriicksichtigt.

Im Rahmen der Prufung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen inter-
nen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchfuhrung, Jahresabschluss
und Lagebericht iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst
die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschat-
zungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine
hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
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FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebe-
richt steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die
Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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[88]

[89]

[90]

FORSTEREBARTH:

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

H. SCHLUSSBEMERKUNG

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften
und den Grundsatzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen (IDW PS 450).

Der von uns am 15. Februar 2019 erteilte, unterzeichnete und gesiegelte Bestatigungsvermerk ist in
einem Bestatigungsbericht zusammen mit dem Jahresabschluss und dem Lagebericht gesondert der
Geschaftsfiihrung Ubermittelt worden.

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks aulerhalb dieses Prifungsbe-
richts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veroffentlichungen oder Weitergabe des Jahresab-
schlusses und/oder des Lageberichts in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form (ein-
schlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer emeuten Stellungnahme,
sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf
§ 328 HGB wird verwiesen.

Coburg, 15. Februar 2019

Forster & Barth GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Andreas Forster
Wirtschaftspriifer
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Anlage |
Bilanz zum 31. Dezember 2017



Zukunft.Coburg.Digital GmbH, Coburg
Bilanz zum 31. Dezember 2017

ZCD

Zukunft.Coburg.Digit o

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN
l. Sachanlagevermdgen

1. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

B. UMLAUFVERMOGEN
I.  Forderungen und sonstige Vermdogensgegenstéande

1. Sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Kassenbestand, Bundeshankguthaben, Guhaben bei
Kreditinstituten und Schecks

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2017
EUR

5.371,00

75.317,01

69.075,55

16,81

149.780,37

PASSIVA

A. EIGENKAPITAL

l. Gezeichnetes Kapital
Il. Kapitalriicklage

lll. Jahresfehlbetrag

. RUCKSTELLUNGEN

1. Sonstige Rickstellungen

. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Verbindlichkeiten

. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2017

EUR EUR
25.000,00
50.000,00
86,31

74.913,69

4.000,00

22.059,09

1.407,59

47.400,00

149.780,37

NICHT UNTERSCHRIEBENES UNVERBINDLICHES ANSICHTSEXEMPLA



Anlage I

Gewinn- und Verlustrechnung flr das Rumpfgeschaftsjahr
vom 28. April 2017 bis 31. Dezember 2017
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ZCD

Zukunft.Coburg.Digital

Zukunft.Coburg.Digital GmbH, Coburg
Gewinn- und Verlustrechnung fur das Rumpfgeschaftsjahr vom 28. April 2017 bis 31. Dezember 2017

2017
EUR EUR
1. Umsatzerlse 91.200,14
2. Personalaufwand:
a) Léhne und Gehalter 45.250,62
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und
fir Unterstiitzung 5.936,19
51.186,81
3. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen 3.593,71
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen 36.505,93
5. Ergebnis nach Steuern -86,31
6. Jahresfehlbetrag -86,31
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Anlage lll

Anhang fUr das Rumpfgeschaftsjahr
vom 28. April 2017 bis 31. Dezember 2017
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ZCD

Zukunft.Coburg.Digital

Seite 1

Anhang fur das Rumpfgeschaftsjahr 2017

1. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss fir das Geschéftsjahr 2017 der Zukunft.Coburg.Digital GmbH wurde auf der
Grundlage der Rechnungsvorschriften des Handelsgesetzbuchs in der Fassung des Bilanzrichtlinie-
Umsetzungsgesetzes (BilRUG) aufgestellt. Erganzend zu diesen Vorschriften waren die Regelungen
des GmbH-Gesetzes zu beachten.

Nach den in § 267 a) HGB angegebenen GroBenklassen ist die Gesellschaft eine
Kleinstkapitalgesellschaft. GemaR § 15 des Gesellschaftsvertrages in Umsetzung des Artikel 94 GO
Bayern gelten fir den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) sowie den
Lagebericht die gesetzlichen Bestimmungen flr groBe Kapitalgesellschaften.

Soweit Wahlrechte fir Angaben in der Bilanz oder im Anhang ausgelibt werden kénnen, wurde der
Vermerk in der Bilanz gewahlt.

Die Gesellschaft wurde in 2017 gegrindet. Die angewendeten Gliederungs- und
Bewertungsgrundsatzen richten sich nach den fir groBe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften
des Handelsgesetzbuches.

Die Bilanz wurde nach den Vorschriften der §§ 266 ff. HGB in Kontoform aufgestellt.

Fir die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gem. § 275 Abs. 2 HGB
gewahlt.

Eine Umrechnung von Geschéftsvorfallen in fremder Wahrung war nicht vorzunehmen.

Angaben zur Identifizierung der Gesellschaft laut Registergericht

Firmenname laut Registergericht: Zukunft.Coburg.Digital GmbH

Firmensitz laut Registergericht: Coburg
Registereintrag: Handelsregister
Registergericht: Coburg
Register-Nr.: HRB 5904
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ZCD

Zukunft.Coburg.Digital

Seite 2

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

a) Bewertungsmethoden

Sachanlagen werden mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um planméaBige
Abschreibungen bewertet. Die Nutzungsdauer der einzelnen Vermogensgegensténde wird aufgrund
der wirtschaftlichen Abnutzung festgelegt.

Guthaben bei Kreditinstituten sowie sonstige Vermdgensgegenstande sind zum Nominalwert
angesetzt.

Das Stammkapital betragt 25.000,00 Euro und ist in voller Héhe eingezahlt.

Die sonstigen Rickstellungen erfassen alle erkennbaren Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten
und wurden mit dem Erflllungsbetrag bewertet, der nach verninftiger kaufméannischer Beurteilung
notwendig war. Rlckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr waren nicht zu
verzeichnen.

Verbindlichkeiten wurden zum Erflllungsbetrag angesetzt.

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten enthalten Einnahmen vor dem Bilanzstichtag, die Ertrag
fur eine bestimmte Zeit danach darstellen

b) Angaben zur Bilanz

Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens sowie der Abschreibung des laufenden
Geschaftsjahres sind in einem Anlagespiegel zum Anhang gesondert dargestellt.

Eigenkapital

Die Kapitalriicklage betrifft in Héhe von 50 T€ freiwillige Zuzahlungen der Gesellschaft im Sinne von
§ 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB.

Sonstigen Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen enthalten Ruckstellungen fir Abschluss- und Priifungskosten.
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ZCD

Zukunft.Coburg.Digital

Seite 3
Verbindlichkeiten
Art der Verbindlichkeit bis 1 bis 5 Uber 5 Gesamt gesicherter
1 Jahr Jahre Jahre 31.12.2017 Betrag
T€ T€ T€ T€ T€
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 22 0 0 22 0
Sonstige Verbindlichkeiten 1 0 0 1 0
davon aus Steuern 1 0 0 1 0
davon aus sozialer Sicherheit 0 0 0 0 0
23 0 0 23 0

Passive Rechnungsabgrenzungsposten

In 2017 wurden 6ffentliche Mittel/Zuschiisse abgerufen, die zum Bilanzstichtag noch nicht verwendet
wurden.

Haftungsverhéltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Am Bilanzstichtag bestanden weder Haftungsverhéaltnisse geméan § 251 HGB noch sonstige finanzielle
Verpflichtungen geman § 285 Nr. 3a HGB.

c) Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Sonstige betriebliche Ertrage

Unter den sonstigen betrieblichen Ertrdgen werden ausgewiesen:

2017

TEUR

Zuschuss Regierung 46
Zuschuss Verein _46
92
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Wahrend des abgelaufenen Geschéftsjahres wurden die Geschéafte des Unternehmens durch

folgende Person gefiihrt:

Geschéftsfihrer:

Beziige der Geschiftsfiihrung

Domenique Ddlz, kaufméannischer und technischer Leiter
Eric Résner, kaufmannischer und technischer Leiter

Von der Schutzvorschrift gemaf § 286 Abs. 4 HGB wird Gebrauch gemacht.

Namen der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats

Dem Aufsichtsrat gehdrten Im Rumpfgeschéftsjahr folgende Personen an:

Norbert Tessmer
Michael Busch

Prinz Hubertus von Sachsen-

Coburg und Gotha

Prof. Dr. Gerhard Lindner

Karin Engelhardt
Mathias Langbein
Rainer Mattern

Martin Finzel

Christian Gunsenheimer
Bernd Lauterbach
Friedrich Herdan

Prof. Dr. Christane Fritze

Jens Beland

ausgeUlbter Beruf:
ausgeUlbter Beruf:

ausgeUlbter Beruf:
ausgeUbter Beruf:
ausgeUbter Beruf:
ausgeUbter Beruf:
ausgeUbter Beruf:
ausgeUbter Beruf:
ausgeUbter Beruf:
ausgeUlbter Beruf:
ausgelbter Beruf:
ausgelbter Beruf:
ausgeUlbter Beruf:

Oberblrgermeister

Landrat des Landkreises Coburg

Hoheit

Professor a.D.
Angestellte
Angestellter
Angestellter
Birgermeister
Birgermeister a.D.
Angestellter
Prasident IHK Coburg
Prasidentin FH Coburg
Unternehmer

Vergitungen der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats

Die Aufsichtsratstétigkeiten wurden mit 0,00 Euro vergutet.
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Arbeitnehmer

Im Geschéftsjahr 2017 wurde neben den Geschéftsflihrern ein weiterer Arbeitnehmer beschéftigt.

Vorgénge von besonderer Bedeutung nach dem Stichtag

Nach dem Bilanzstichtag wurden mit Beschluss zum 4.6.2018 Satzungsanderungen vorgenommen.
Dabei wurde u.a. der Aufsichtsrat in Beirat umbenannt und die Zustandigkeiten neu gefasst. Die
Anzahl der Beiratsmitglieder entspricht der Anzahl der Mitglieder des Aufsichtsrates.

Unterschrift der Geschaftsfiuhrer

Vorstehende Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung nebst Anlagen unterzeichnen wir geman § 245
HGB.

Coburg, den 28. Dezember 2018

Zukunft.Coburg.Digital GmbH
vertreten durch die Geschéftsfiihrer

Eric Résner Domenique Dolz
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Anlagenspiegel zum 31. Dezember 2017

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Buchwert
28.04.2017 Zugange 31.12.2017 28.04.2017 Zugange 31.12.2017 31.12.2017
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
. Sachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 0,00 8.964.71 8.964.71 0,00 3.593.71 3.593.71 5.371,00
0,00 8.964.71 8.964,71 0,00 3.593,71 3.593,71 5.371,00
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Lagebericht zum Jahresabschluss per 31.12.2017
der Zukunft.Coburg.Digital GmbH

1. Allgemeine Angaben

Die Zukunft.Coburg.Digital GmbH wurde mit Gesellschaftsvertrag vom 28.04.2017 von Stadt und
Landkreis Coburg als gleichberechtigte Gesellschafter gegrindet. Sie hat ihren Sitz in der
SchlachthofstraBe 1, in 96450 Coburg. Zweigniederlassungen bestehen nicht. Gegenstand des
Unternehmens ist It. Handelsregister die Starkung der regionalen Wirtschaft und Griinderszene sowie
die aktive Unterstitzung von Existenzgrindungen im Bereich der Digitalisierung durch indirekte
Wirtschaftsférderung. Gleichzeitig ist der Aufbau und die Unterhaltung eines Netzwerkes zu
allgemeinen Digitalisierungsstandorten im Freistaat Bayern zu pflegen. Die Eintragung im
Handelsregister erfolgte am 24.05.2017.

Die Zukunft.Coburg.Digital GmbH wird fir den Zeitraum 2017 bis 2019 und nach der dann folgenden
Evaluation voraussichtlich von 2017 bis 2023 durch das Bayrische Staatsministerium fir Wirtschaft und
Medien, Energie und Technologie geférdert. Die Férderung erfolgt im Rahmen der Projektférderung
+Errichtung eines Grinderzentrums und Netzwerkaktivitdten in Bamberg; Teil Il. Netzwerkaktivitaten®.
Hier liegt ein entsprechender Konsortialvertrag mit dem 1GZ Bamberg vor. Der Zuwendungsbescheid
Nr. 20/3065.04/01/16 Uber eine Gesamtférdersumme i. H. v. 1.250.000 Euro, datiert vom 23.12.2016.
Von der o. g. Férdersumme entfallen 44 % auf die Zukunft.Coburg.Digital GmbH, als Konsortialpartner.
Darliber hinaus nutzt die Gesellschaft weitere Fordermdglichkeiten, insbesondere durch die enge
Kooperation mit dem Verein Zukunft.Coburg.Digital e. V.. Zweck des Vereins ist unter anderem die
Unterstitzung der Berichtsgesellschaft.

Seit dem 24.05.2017 sind Herr Domenique D6lz sowie Herr Eric Rdsner jeweils als
einzelvertretungsberechtigte Geschéftsfiihrer im Handelsregister eingetragen. Das Handelsregister

Coburg hat der Gesellschaft die HRB-Nummer 5904 zugewiesen.

Das Geschaftsjahr 2017 ist ein Rumpfwirtschaftsjahr vom 28.04.2017 bis 31.12.2017.
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2. Unternehmensziele und 6ffentliche Zwecksetzung

Zukunft.Coburg.Digital ist eine von den Wirtschaftsférderungen in Stadt und Landkreis Coburg initiierte
wirtschaftsférdernde MaBnahme, die die Akteure im Wirtschaftsraum Coburg dabei unterstiitzen soll,
den digitalen Wandel erfolgreich zu gestalten. Die Griindungs- und Digitalisierungsinitiative verfolgt
dazu einen ganzheitlichen Ansatz, der das Thema Digitalisierung in seiner Gesamtheit betrachtet. Dazu
wurden insgesamt vier Zielgruppen identifiziert, die durch diverse Angebote wie zum Beispiel
Informationsveranstaltungen, Workshops, Seminare und gemeinsam initiierte Projekte bei der digitalen
Transformation unterstitzt werden sollen:

Start-ups
fordern

Zukunft.Coburg

Digital

Fachkrafte Offentlichkeit
qualifizieren sensibilisieren

Hauptaufgabe der Initiative Zukunft.Coburg.Digital (also der Zusammenarbeit der GmbH mit dem
Verein) ist die Vernetzung der Akteure untereinander. Dazu werden neue Wege gegangen, um Ansatze
zu identifizieren, die Unternehmen bei der digitalen Transformation zu begleiten und Uber das Angebot
konkreter Werkzeuge zu unterstiitzen.

Um neue innovative Lésungen und disruptive Geschéaftsmodelle fiir den Wirtschaftsraum zu entwickeln,
hat es sich die Zukunft.Coburg.Digital GmbH zur Aufgabe gemacht, ein positives Griinderklima vor Ort
zu schaffen. Durch den aktiven Austausch mit den Akteuren vor Ort werden die Voraussetzungen
geschaffen, digitale Startups im Wirtschaftsraum Coburg zu férdern und auf dem Weg zu einem
nachhaltigen, langfristig tragfahigen Geschaftsmodell zu unterstiitzen. Durch die aktive Vernetzung mit
den etablierten Unternehmen vor Ort entstehen Synergien, die fiir beide Seiten von Nutzen sind. Die
Startups profitieren einerseits von den Erfahrungen etablierter Unternehmen und andererseits von
deren Auftragspotenzial. Etablierte Unternehmen kénnen innovative Lésungen far ihren eigenen Betrieb
nutzen und von den agilen Arbeitsweisen in Startups lernen.

Die Qualifizierung von Fachkréaften fur die digitale Transformation ist die Grundvoraussetzung fir eine
erfolgreiche Zukunft der Unternehmen. Aus diesem Grund entwickelt die Zukunft.Coburg.Digital GmbH
gemeinsam mit den Weiterbildungstragern vor Ort Qualifizierungsangebote.
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Gerade gegenliber der digitalen Transformation bestehen in der Offentlichkeit starke Vorbehalte. Diese
Barrieren in der Offentlichkeit versucht die Zukunft.Coburg.Digital GmbH abzubauen und die
Bevolkerung fur die Digitalisierung zu sensibilisieren.

Im Juni 2017 operativ gestartet, stand das Griindungsjahr unter dem Aspekt Bekanntheit in der Region
zu erlangen und maoglichst viele Unternehmen, Startups und Griindungsinteressierte fir das Thema
Digitalisierung zu sensibilisieren. Ab 2018 wird die Zukunft.Coburg.Digital GmbH damit beginnen, erste
kostenpflichtige Formate und Werkzeuge anzubieten. Im Hinblick auf die degressiv gestaltete
Forderung durch den Freistaat Bayern hat die GmbH bis zum Ende der Férderperiode (voraussichtlich
ab 2024) zum Ziel, die auslaufende staatliche Unterstiitzung durch die Erwirtschaftung von Eigenmitteln
sowie die Erhéhung der Férderung durch den Verein Zukunft.Coburg.Digital e.V. zu kompensieren.
Mitgliedsunternehmen des Vereins Zukunft.Coburg.Digital e.V. werden flir kostenpflichtige
Veranstaltungen und Angebote der GmbH kostenfreie Teilnahmen bzw. Verglinstigungen angeboten.

Ertragslage

Im Rumpfwirtschaftsjahr 2017 konnten neben den Zuflissen aus o6ffentlichen Zuschissen, dem
Zuschuss vom Verein Zukunft.Coburg.Digital e. V. nur geringflgig eigene Einnahmen erzielt werden.
Der restliche Finanzierungsbedarf wurde abgedeckt durch Einzahlungen der Gesellschafter Stadt und
Landkreis Coburg.

Insgesamt fielen im Erstjahr, neben dem Personalaufwand und diversen ,Griindungskosten® bereits
Kosten flr die ersten Projektarbeiten an.

Im Geschéftsjahr 2017 ergab sich ein Jahresfehlbetrag i. H. v. 86,31 Euro.

3. Verlauf des Geschiftsjahres 2017

Das Geschaftsjahr 2017 (Griindungsjahr) verlief weitestgehend wie geplant.

Im Jahr 2017 wurden bereits folgende Projekte bzw. Veranstaltungen umgesetzt bzw. durchgefihrt:

21.06.17 Auftaktveranstaltung Oberfrankische Digitale Grinderzentren, Schloss Thurnau
27.06.17 Grunder:Salon bei MeinWoody, Grub am Forst

11.07.17 Mitgliederworkshop Erarbeitung Schwerpunktthemen, DesignWerkstatt Coburg
27.07.17 Grunder:Salon bei Coburger Designforum Oberfranken, Alte Scheune Guterbahnhof
28.07.17 CO:Lunch, Café Filou Coburg

02.09.17 CO:Cin KinoOpenAir ,The Social Network"

06.09.17 Grinder:Salon bei RockDesign, Lautertal

12.09.17 Workshop ,Mit agilen Methoden zu innovativen Lésungen®, Designwerkstatt Coburg
14.09.17 Auftaktveranstaltung ,Digitize your mind®, Alte Pakethalle Guterbahnhof
07./08.10.17 Mixed Reality Werkstatt, ehem. Chocolaterie Steinweg Coburg

20.10.17 CO:Tour zu Brose Coburg

02.11.17 Grinder:Salon von ISAT/Lab on Fiber in der Alten Posthalle, Hauptpost Coburg
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e 30.11.17 Vom analogen zum digitalen Geschéftsmodell, Ehemal. Schlick Coburg
e 05.12.17 Grundlagen-Workshop: Kunden, Mérkte, Finanzen — Businessplanung
e 071217 Grinder:Salon in der Regimentstube

Dartiber hinaus wurden bereits konkrete Projekte zwischen regionalen Institutionen, Studenten und
Existenzgriindern auf den Weg gebracht, die im Jahr 2018 in ihre geplante Umsetzung gehen werden.

Im Jahr 2017 hat die Gesellschaft auch ihre Offentlichkeitsarbeit und ihr Wirken in der Offentlichkeit
aufgenommen. Dazu wurden bereits die 0. g. Projekte erfolgreich abgeschlossen.

4. Stellenplan

Der Stellenplan 2017 der Zukunft.Coburg.Digital GmbH stutzt sich auf die Planungsgrundlagen der
beschlossenen und komplett genehmigten Férderprojekte.

Im Jahr 2017 entsprechen die absoluten Personalkosten den urspriinglich gerechneten Plananséatzen.
Neben den Geschéaftsfiihrern wird ab dem Jahr 2017 ein Netzwerkmanager beschéftigt. Im Jahr 2018

kommt noch eine zusatzliche Mitarbeiterin fur den Bereich Event- und Officemanagement hinzu.

Personelle Entwicklung im Laufe des Geschéftsjahres 2017

Mit Abschluss zum 31.12.2017 bewegen sich die Personalkosten incl. Kosten der Sozialversicherung
i. H. v.51.186,81 Euro.

Im Zuge der Aufsichtsratssitzungen am 27.11.2017 haben die Geschéftsflihrer jeweils einen
umfassenden Bericht der Geschaftstatigkeit abgegeben und die weitere Arbeit an zentralen Projekten
vor- und zur Diskussion gestellt. In regelmaBigen Abstimmungsgesprdchen mit Vertretern der
Gesellschafter Stadt und Landkreis Coburg sind zu dem bedeutende Entscheidungen auf operativer
Ebene sowie strategische Entwicklungsziele abgestimmt worden.

5. Wirtschaftliche Lage

Die Finanzlage der Zukunft.Coburg.Digital GmbH ist aufgrund der gegebenen Zuschiisse bzw.
Verlustausgleichszusagen von Foérdergebern und Gesellschaftern insgesamt gesichert. Zum
Bilanzstichtag 31.12.2017 verfliigte die Gesellschaft Gber liquide Mittel i. H. v. insgesamt 69.075,55 Euro.

Die Liquiditat der Gesellschaft war zu jedem Zeitpunkt des Berichtszeitraums gesichert.

Der Jahresfehlbetrag i. H. v 86,31 Euro wird aufgefangen durch die zugesagten Férdermittel bzw. durch
Verlustausgleich der Gesellschafter Stadt und Landkreis Coburg.
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6. Chancen und Risiken der kiinftigen Geschiftstatigkeit

Die Geschaftsfiihrung Uberprift kontinuierlich anhand der aufgestellten Wirtschaftsplane fir die Jahre
2018 und 2019 und dem Soll-Ist-Vergleich die jeweilige aktuelle wirtschaftliche Entwicklung der
Geschaftstatigkeit. Nach dem die Personal- und Verwaltungskosten im Wesentlichen nach dem
Grundungsaufwand unveréndert bleiben werden, fokussiert sich diese Prifung auf die einzelnen
Projektarbeiten.

Hierzu ist geplant, die eindeutige Zuordnung von Kosten durch eine Kostenstellenrechnung bzw.
individuelle betriebswirtschaftliche Auswertung abzubilden und somit das Controlling wesentlich zu
erleichtern.

Die Ubernahme finanzieller Risiken, um bestimmte Projekiziele zu erreichen, ist eher unwahrscheinlich.
Fir solche Projekte werden jedoch gesonderte Projektpldne bzw. Businessplanungen aufgestellt, um
diese Risiken genau einschatzen und begrenzen zu kénnen.

Nicht zu unterschatzen und in Zukunft wohl noch eher zunehmend ist der Verwaltungsaufwand der
Gesellschaft, der sich aus Vorgaben des Handels- und Gesellschaftsrechts, des EU-Beihilferechts, des
Steuerrechts, der kommunalen Rechnungsprifung sowie der Vorgaben der jeweiligen
Foérdermittelgeber ergeben. Dies spiegelt sich auch in stetig steigenden Beratungskosten wieder.

Die wesentlichen Saulen zur Finanzierung der Gesellschaft sind insbesondere die Férdermittel des
Freistaates Bayern, die Zuschisse des Vereins Zukunft.Coburg.Digital e. V. sowie der zugesagte
Verlustausgleich von Stadt und Landkreis Coburg.

Aus Sicht der Geschéftsfiihrung sind bestandsgeféahrdende Risiken nicht gegeben.

Die Chancen der weiteren wirtschaftlichen Entwicklung der Gesellschaft liegen einerseits in einem
konsequenten Ausbau der Projekte. Sie bieten zumindest partiell die Mdglichkeit, die vom jeweiligen
Projekt profitierenden Partner auch an der Finanzierung zu beteiligen, indem durch Teilnahmegebihren
an den Veranstaltungen teilweise auch Einnahmen der Gesellschaft generiert werden kdnnen.

7. Entwicklung seit dem Bilanzstichtag und Ausblick

Nachdem die Gesellschaft im Jahr 2017 ihre Geschaftstatigkeit aufgenommen hat, wurden die bereits
im Jahr 2017 erfolgreich initiierten Projekte, auch in 2018 fortgefuhrt.

Far die Jahre 2018 und 2019 wurden durch die Mitglieder des Vereins Zukunft.Coburg.Digital e. V.
bereits die Wirtschaftsplane der Gesellschaft positiv bewertet und vereinsintern beschlossen.

Das Netzwerk aus GmbH und Verein soll in den kommenden Jahren auf h6chstem Niveau folgendes
bieten:

Unterstlitzung und Férderung von digitalen Existenzgrindungen

Unterstitzung von Unternehmen bei den Herausforderungen der digitalen Transformation
Auf- und Ausbau von Griindungsaktivitaten an der Hochschule Coburg

Initiierung von Projekten zur Férderung der digitalen Transformation zwischen Griindern,
Unternehmen und Institutionen

Entwicklung und Festigung von Verbindungen zwischen Griindern und bestehenden
Unternehmen

6. Frihe Vernetzung der Grinder untereinander und aktive Begleitung eines nachhaltigen
Austausches unter den Jungunternehmen

rpOO~

o
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7. Gewinnbringender Verbund zwischen Griindern und unterstitzenden Organisationen
8. Fodrderung der Vernetzung zwischen den verschiedenen unterstitzenden, wirtschaftsférdernden
Organisationen.

Das Ziel des Netzwerkes ist es also, ideale Standortrahmenbedingungen fir ,Startups® und parallel
Nutzen fir die bestehenden Unternehmen zu schaffen, um eine innovative und dynamische
wirtschaftliche Entwicklung der Region zu gewéahrleisten. Dazu gehort es ebenso tber die Bereitstellung
entsprechender Raumlichkeiten, wie z. B. eines Coworkingspace, die notwendige Infrastruktur fir
Griander bereitzustellen und gleichermaBen eine Anlaufstelle fir Unternehmen, Institutionen und die
Offentlichkeit zu schaffen.

Aus der Strategie ,Zukunft.Coburg.Digital“ werden verschiedene MafBnahmen, Projekte, Formate und
Instrumente hervorgehen, die

— Knowhow vermitteln,

- Informations-, Lehr- und Knowhow-Transferveranstaltungen bieten,

- Kontakte bereitstellen, vermitteln und knlpfen lassen,

- Startups, Griinder, Jungunternehmen und Innovatoren akquirieren,

- einen netzwerkinternen ldeenaustausch beférdern,

- Mentoren vermitteln,

- Kooperationspotentiale identifizieren lassen,

- ein Matchmaking regionaler Unternehmen und Griinder unterstltzen,
- strategische und funktionale Beziehungen aufbauen,

- den Zugang zu regionaler und Uberregionaler Wissenschaft 6ffnen und
- Verbindungen zur Wirtschaft und anderen Griindungsnetzwerken herstellen.

Damit sich das Leistungsspektrum des Netzwerkes bei den Unternehmen und Existenzgriindern optimal
entfaltet, ist die Begleitung durch ein proaktiv handelndes Netzwerkmanagement in enger Verbindung
zu den wirtschaftsférdernden Einrichtungen vorgesehen.

Aufgrund der aktuell gesicherten "Co-Finanzierung" durch den Z.C.D. Verein sowie durch den
regelmaBigen Abruf der Fordermittel beim Bayrischen Staatsministerium fir Wirtschaft und Medien,
Energie und Technologie ist auch die Liquiditatssituation der Gesellschaft gesichert, so dass die
Projektziele auch erreicht werden kdénnen. Darlber hinaus bestehen Finanzierungszusagen der
Gesellschafter.

Die allgemeine Projektarbeit in den verschiedenen Bereichen ist voll im Laufen. Der Wirtschaftsplan

2018 wurde ebenfalls vom Aufsichtsrat und der Gesellschafterversammlung in ihren Sitzungen im
Dezember 2017 bzw. im Januar 2018 beschlossen.

Coburg, den 28. Dezember 2018

Eric Résner Domenique Dolz
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Zukunft.Coburg.Digital GmbH, Coburg

Rechtliche Verhaltnisse

Uber die rechtlichen Grundlagen des Unternehmens ist Folgendes zu berichten:

1. Rechtliche Verhaltnisse

Firma:
Rechtsform:

Anschrift:

Griindung:

Gesellschaftsvertrag:

Eintragung:

Gegenstand des Unternehmens:

Geschéftsjahr:

Gezeichnetes Kapital:

Zukunft.Coburg.Digital GmbH
Kapitalgesellschaft

Schlachthofstrale 1
96450 Coburg

am 28. April 2017

Es gilt der Gesellschaftsvertrag vom 28. April 2017, zuletzt ge-
andert am 4. Juli 2018 (Organe der Gesellschaft, Gesellschafter-
versammlung, Beirat, Zustandigkeiten des Beirats, Geschafts-
fihrung, Vertretung, Sondervorschriften).

Handelsregister HRB 5904

Amtsgericht Coburg

Ein Handelsregisterauszug vom 3. September 2018 mit letzter
Eintragung vom 24. August 2018 lag uns vor.

Die Starkung der regionalen Wirtschaft und Griinderszene sowie
die aktive Unterstlitzung von Existenzgriindungen im Bereich der
Digitalisierung durch indirekte Wirtschaftsforderung. Gleichzeitig
ist der Aufbau und die Unterhaltung eines Netzwerkes zu allge-
meinen Digitalisierungsstandorten im Freistaat Bayern zu pfle-
gen.

Rumpfgeschaftsjahr 28. April bis 31. Dezember 2017
ab 2018 Kalenderjahr

EUR 25.000,00
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Gesellschafter: Stadt Coburg EUR 12.500,00 50,00 %
Landkreis Coburg EUR 12.500,00 50,00 %
EUR 25.000,00 100,00 %

Organe: Gesellschafterversammiung
Aufsichtsrat / ab 4. Juni 2018 Beirat
Geschaftsfiihrung
Gesellschafterversammlung: Im Geschaftsjahr 2017 fanden neben der Grindung der Gesell-

schaft zwei Gesellschafterversammlungen statt. Es wurden un-
ter anderem der Aufsichtsrat bestellt, der Wirtschaftsplan vorge-
stellt sowie die Stellenbesetzung eines Office- und Eventmana-
gers beschlossen.

Aufsichtsrat: Gemall §8 des Gesellschaftsvertrags besteht der Aufsichts-
rat/Beitrat aus 13 Mitgliedern. Er setzte sich zum Bilanzstichtag
31. Dezember 2017 wie folgt zusammen:

a) Geborene Mitglieder:
Norbert Tessmer, Oberblrgermeister der Stadt Coburg,
Michael Busch, Landrat des Landkreises Coburg
b) Mitglieder des Stadtrates der Stadt Coburg:
Prinz Hubertus von Sachsen-Coburg und Gotha, Hoheit
Prof. Dr. Gerhard Lindner, Professor a.D.
Karin Engelhardt, Angestellte
Mathias Langbein, Angestellter
c) Landkreis Coburg
Rainer Mattern, Angestellter
Martin Finzel, Blrgermeister
Christian Gunsenheimer, Burgermeister a.D.
Bernd Lauterbach, Angestellter
d) IHK Coburg
Friedrich Hardan,
e) Kreishandwerksmeister
Jens Beland
f)  Hochschule Coburg
Prof. Dr. Christiane Fritze, Prasidentin

Der Aufsichtsrat hat im Geschaftsjahr 2017 einmal getagt.

NICHT UNTERSCHRIEBENES UNVERBINDLICHES ANSICHTSEXEMPLAR



Seite 3

Geschéftsfiihrung: Domenique Desiré Dolz, Jena, einzelvertretungsberechtigt
Eric Rosner, Coburg, einzelvertretungsberechtigt

Vertretungsberechtigung: Ist nur ein Geschaftsflhrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere Geschaftsfihrer bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei Geschaftsflihrer oder durch einen Geschéfts-
fihrer gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.

2. Steuerrechtliche Verhaltnisse

Die Gesellschaft wird unter der Steuernummer 212/143/60117 beim Finanzamt Coburg gefiihrt.
Rechtsbehelfe sind nicht anhangig.

Die Geschaftsflhrung ist mit dem Finanzamt Coburg bzgl. der umsatzsteuerlichen Beurteilung von er-
haltenen Zuschussen in Verbindung. Eine Aufteilung der Zuschisse in echte und unechte Zuschisse ist
nach Einschatzung der Geschaftsfuhrung vorgenommen worden.

3.  Wesentliche Vertrage

Konsortialvertrag vom 28.8.2017

Zur Durchfiihrung der Netzwerkarbeit im Rahmen des Projekts Forderung von Grinderzentren, Netz-
werkaktivitdten und Unternehmensneugriindungen im Bereich Digitalisierung am Wirtschaftsstandort
Oberfranken. Projektpartner sind die IGZ Bamberg GmbH, Kronacher Stralle 41 in 96052 Bamberg als
Konsortialfthrerin und die ZCD GmbH. Die Konsortialfuhrerin ist gegentiber dem Freistaat Bayern, ver-
treten durch das Bayerische Staatsministerium flr Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie flir
das Vorhaben verantwortlich. Im Wesentlichen sind die Fordervorgaben, die im Forderbescheid, den
Richtlinien zur Forderung von Grinderzentren, Netzwerkaktivitdten und Unternehmensgrindungen im
Bereich der Digitalisierung, AZ. 72-7625/512/1 (Forderrichtlinien) sowie etwaiger Durchfiihrungsbe-
stimmungen oder sonstiger Weisungen der Forderbehorde mafigeblich. Der Forderbescheid ist bereits
am 23.12.2016 ergangen, der dem Landkreis Coburg und der Stadt Coburg als Konsortialpartner in
gemeinsamer kommunaler Tragerschaft bereits vor Griindung der ZCD GmbH in Kopie zugegangen ist.

Kostenerstattungsvereinbarung zwischen dem Landkreis Coburg und der Zukunft.
Coburg.Digital GmbH

fir die Nutzung von Geschéaftsraumen und Biroausstattung vom 03.08.2017. Die Laufzeit endet am
31.12.2017; sie verlangert sich um ein weiteres Jahr soweit sie nicht gekundigt wird. Die Vereinbarung
mit einer Frist von zwei Monaten zum Letzten eines Kalendermonats schriftlich gekundigt werden.

NICHT UNTERSCHRIEBENES UNVERBINDLICHES ANSICHTSEXEMPLAR
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Anlage VI: OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfilhrung

Feststellungen zur Priifung der OrdnungsmaRigkeit
der Geschaftsfiihrung fiir die
Zukunft.Coburg.Digital GmbH

Bereich OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfihrungsorganisation (Fragekreis 1)

Fragenkreis 1: Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die Geschéfts-
leitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation
fir die Geschéftsleitung (Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedtirfnissen
des Unternehmens?

Die Gesellschaft beschaftigt neben den beiden Geschaftsflhrern einen Mitarbeiter. Nach interner
Regelung obliegen sowohl die kaufmannische als auch die technische Leitung der Gesellschaft
beiden Geschéftsfiuhrern.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Nieder-
schriften hiertiber erstellt?

Die Gesellschafterversammlung hat im Geschéftsjahr 2017 neben der konstitutiven
Grindungsversammlung einmal getagt und einen Beschluss im Umlaufverfahren gefasst.
Niederschriften wurden erstellt.

¢) In welchen Aufsichtsrdten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG sind die
einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tétig?

Die Geschaftsflhrer waren im Geschaftsjahr 2017 in keinem Aufsichtsrat bzw. anderen
Kontrollgremien tatig.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individualisiert im
Anhang des Jahresabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Kom-
ponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Geschaftsflhrung erhalt ab 01.04.2017 eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von je

EUR 450,00. Die Vergitung der Geschaftsflihrung wird im Anhang nicht ausgewiesen. Es wird von
der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.
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Bereich OrdnungsmaRigkeit des Geschaftsfiihrungsinstrumentariums (Fragekreise
2 bis 6)

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

c)

d)

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem
Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Er-
folgt dessen regelméige Uberpriifung?

Ein Organisationsplan wird aufgrund der GroRe des Unternehmens als entbehrlich gesehen. In 2018
wurde eine Geschaftsordnung beschlossen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem QOrganisationsplan verfahren wird?

siehe a)

Hat die Geschétftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und dokumentiert?

Gesonderte Vorkehrungen zur Korruptionspravention in der Gesellschaft sind bisher nicht ergriffen
worden. Dennoch sind die Geschaftsflihrer an die Anweisungen des Landkreises Coburg und der
Stadt Coburg gekoppelt; ihnen sind die Compliance Vorschriften bekannt.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und -ge-
wéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Wesentliche Entscheidungsprozesse werden in Gesellschafterversammlungen vorbesprochen und
gegebenenfalls in einer Beschlussfassung verankert. Insbesondere anstehende Investitionen und die
damit verbundenen Finanzierungsvereinbarungen obliegen der Gesellschafterversammlung. Das
laufende Tagesgeschaft wird direkt von der Geschaftsflihrung abgewickelt. Aufgrund der einfachen
Organisationsstrukturen wurde bisher auf eine schriftliche Verankerung (Richtlinien) verzichtet. Im
Geschaftsjahr 2018 wurde eine Geschéaftsordnung installiert.

Besteht eine ordnungsméfBige Dokumentation von Vertrdgen (z.B. Grundstiicksverwaltung, EDV)?

Die wesentlichen Vertrage werden geordnet in den angemieteten Raumen der Gesellschaft in
Papierform verwaltet. Die Ubersichtlichkeit der Vertragssituation macht eine gesonderte
Dokumentation entbehrlich.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der
Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekten — den Bediirfnissen des
Unternehmens?
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Anlage VI: OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfilhrung

b)

d)

f

9)

Die Geschaftsfuhrung hat gemaf Satzung vor Beginn eines Geschaftsjahres einen Wirtschaftsplan
aufzustellen; dieser soll grds. Teilplane wie einen Investitions-, Erfolgs- und Finanzplan enthalten.
Die Gesellschafterversammlung hat den vorlaufigen Wirtschaftsplan 2017 und 2018 erstmalig am
16.08.2017 den Gesellschaftern vorgestellt und im Rahmen eines Umlaufbeschlusses am
25.10.2017 noch einmal aktualisiert. Am 27.11.2017 wurde er dem Aufsichtsrat vorgestellt und in der
Gesellschafterversammlung am 29.01.2018 durch die Gesellschafterversammlung genehmigt.

Im Planungsprozess sind die einzelnen Teilplane aufeinander abzustimmen.

Das Planungswesen entsprach bisher den Bedurfnissen der Gesellschaft.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Gesellschaft hat im Griindungsjahr 2017 und auch im Folgejahr 2018 noch keinen Soll-Ist
Abgleich des Wirtschaftsplanes vorgenommen. Die Soll-Ist-Vergleiche werden auskunftsgemalf in
2019 installiert. Wesentliche Planabweichungen sind in 2017 nicht ersichtlich. Nach Auskunft der
Geschaftsfiihrung ergeben sich auch in 2018 keine wesentlichen Abweichungen.

Entspricht das Rechnungswesen einschliel3lich der Kostenrechnung der Gré8e und den besonderen
Anforderungen des Unternehmens?

Die Ausgestaltung des Rechnungswesens entspricht der GrofRe und Bedeutung des Unternehmens.
Die Buchhaltung wurde einem externen Dienstleister (Steuerberater) tibertragen.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditétskontrolle und
eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Die Aufgaben werden von den Geschaftsflhrern ausgefihrt. Im Rahmen unserer Priifung haben sich
keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Aufgaben nicht sachgerecht bewaltigt werden.

Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich Anhalts-
punkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Ein zentrales Cash-Management ist bislang nicht zu verzeichnen und aufgrund der Organisations-
struktur entbehrlich.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollsténdig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch das
bestehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv ein-
gezogen werden?

Es ist sichergestellt, dass die Sollstellung der Ertrage vollstandig und zeitnah erfolgt. Die
Uberwachung der Zahlungseingange erfolgt ebenfalls zeitnah und effektiv.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens und umfasst es alle wesentlichen
Unternehmensbereiche?

Die Tatigkeit der Geschaftsfuhrer entspricht auch unter Controlling-Aspekten den Anforderungen des
Unternehmens und umfasst die wesentlichen Unternehmensbereiche.
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h) Erméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der Toch-
terunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Fragestellung nicht einschlagig.
Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschéftsleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und MalSnahmen ergriffen,
mit deren Hilfe bestandsgefdhrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden kénnen?

Aufgrund der (Gbersichtlichen Strukturen und der wenigen Geschaftsvorfélle kann das
Risikomanagementsystem auf die Uberwachung der Liquiditat reduziert werden; bestandsge-
fahrdende Risiken sind derzeit nicht erkennbar.

b) Reichen diese Malinahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich An-
haltspunkte ergeben, dass die MalBnahmen nicht durchgeftihrt werden?

Die MaBnahmen sind grundsatzlich ausreichend und geeignet um ihren Zweck zu erfiillen.
c¢) Sind diese MalBnahmen ausreichend dokumentiert?
Vgl. Erlauterungen zu a)

d) Werden die Friihwarnsignale und MalRnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen
Geschéftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt und angepasst?

Vgl. Erléuterungen zu a)
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschéfts-/Konzemleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten
sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu gehért:

e Welche Produkte/Instrumente dlirfen eingesetzt werden?

e Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrégen eingesetzt
werden?

e Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
dtirfen offene Posten entstehen?

e Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt
werden diirfen (z.B. antizipatives Hedging)?

Es werden keine Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, etc. eingesetzt.

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen?

siehe a)

¢) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes Instrumentarium zur
Verfiigung gestellt insbesondere in Bezug auf
e Erfassung der Geschéfte
e Beurteilung der Geschéfte zum Zweck der Risikoanalyse
e Bewertung der Geschéfte zum Zweck der Rechnungslegung
e Kontrolle der Geschéfte?

siehe a)

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatgeschéfte
und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

siehe a)

e) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

siehe a)

f) Ist die unterjdhrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzemleitung im Hinblick auf die offenen
Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

siehe a)
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revision? Be-
steht diese als eigensténdige Stelle oder wird diese Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche)
wahrgenommen?

Eine interne Revision als eigenstandige Stelle besteht aufgrund der Betriebsgrofle und
Organisationsstruktur nicht.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Besteht bei
ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

siehe a)

c) Welches waren die wesentlichen Tétigkeitsschwerpunkte der Internen Revision im Geschéftsjahr?
Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funktionen (z.B. Trennung von
Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal
liber Korruptionspréavention berichtet? Liegen hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

siehe a)

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?

siehe a)

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt und um welche han-
delt es sich?

siehe a)

) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Revision/Konzernrevision die Umsetzung ihrer
Empfehlungen?

siehe a)
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Bereich OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfilhrungstatigkeit (Fragekreise 7 bis 10)

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung,
Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans zu
zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MalSnahmen nicht eingeholt worden ist?

Fur zustimmungspflichtige Manahmen, die im Einzelnen im Gesellschaftsvertrag (Satzung) unter
§ 6 aufgeflihrt sind, wird, soweit erforderlich, jeweils die Zustimmung der Gesellschafterversammlung
eingeholt.

b) Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans
die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es besteht keine Kreditgewahrung an die Geschéftsflhrer.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MalBnahmen &hnliche,
aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen worden sind (z.B. Zer-
legung in TeilmalBnahmen)?

Es haben sich wahrend der Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach den Anweisungen
verfahren wird.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MalBnahmen nicht mit Gesetz, Satzung,
Geschéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans
libereinstimmen?

Es haben sich wahrend der Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach den Anweisungen
verfahren wird.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle Anla-
gewerte und Vorréte) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit,
Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Schriftliche Investitionsrichtlinien bestehen bislang nicht.
Investitionen wesentlicher Art sind im Rahmen der Vorhaben nicht vorgehsehen. Die Investitionen
der Gesellschaft beschranken sich auf Betriebs- und Geschaftsausstattung.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht aus-
reichend waren, um ein Urteil (iber die Angemessenheit des Preises zu erméglichen (z.B. bei Erwerb
bzw. VerduBerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

NICHT UNTERSCHRIEBENES UNVERBINDLICHES ANSICHTSEXEMPLAR
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Die Angemessenheit der Preise ergibt sich regelmafig aus der Einholung mehrerer Angebote. Bei
gleichen Serviceleistungen erfolgt die Vergabe an den wirtschaftlich glinstigsten Anbieter.

R

c¢) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verédnderungen von Investitionen laufend (iberwacht und <
Abweichungen untersucht?

Vgl. Erléuterung unter a)

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn ja, in
welcher H6he und aus welchen Griinden?

Es haben sich keine wesentlichen Uberschreitungen ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach Ausschépfung
der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Entsprechende Geschéfte sind nicht getétigt worden.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstélRe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB, VOL, VOF,
EU-Regelungen) ergeben?

Als Kapitalgesellschaft unterliegt das Unternehmen lediglich den EU-Ausschreibungsrichtlinien. Die
Schwellenwerte zur EU-Ausschreibungspflicht sind nicht erreicht worden.

b) Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote (z.B. auch
fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Soweit die Beschaffung nicht herstellerbezogen ist, werden fir nicht ausschreibungspflichtige
Geschafte Konkurrenzangebote eingeholt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméBig Bericht erstattet?

Die Gesellschafter-Geschaftsfuhrer berichten dem Kontrollorgan und den Mehrheitsgesellschaftern
bei Bedarf Uber den wesentlichen Geschaftsverlauf.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unternehmens und
in die wichtigsten Unternehmensbereiche?

NICHT UNTERSCHRIEBENES UNVERBINDLICHES ANSICHTSEXEMPL

Die Berichterstattung an die Gesellschafterversammlung vermittelt nach den uns vorliegenden
Niederschriften einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft.
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Die Ubersichtlichkeit der Tatigkeit des Unternehmens filhrt dariiber hinaus zu keinen besonderen
Anforderungen an die Berichterstattung. Insbesondere ist eine schriftliche Berichterstattung nicht
gefordert.

¢) Wurde das Uberwachungsorgan (iber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah unterrichtet?
Liegen insbesondere ungewbhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeméll abgewickelte Ge-
schéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde
hieriiber berichtet?

Die Gesellschafterversammlung wurde im Rahmen der regelmafigen Sitzungen angemessen und
zeitnah unterrichtet. Nach unseren Feststellungen sind im Geschaftsjahr 2017 weder ungewdhnliche

oder risikoreiche Geschafte getatigt worden, noch haben wir wesentliche Unterlassungen oder
Fehldispositionen festgestellt.

d) Zu welchen Themen hat die Geschéftsleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen besonderen
Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Geschaftsjahr 2017 war keine wesentliche besondere Berichterstattung vorgesehen.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder unterneh-
mensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung nicht ausreichend war.

f) Gibt es eine D&O Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden Inhalt
und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Fur die Geschaftsflihrer wurde eine D&O Versicherung abgeschlossen.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans ge-
meldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Es sind uns im Rahmen der Abschlusspriifung keine Interessenkonflikte bekannt geworden.

NICHT UNTERSCHRIEBENES UNVERBINDLICHES ANSICHTSEXEMPLAR
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Bereich Vermogens- und Finanzlage (Fragekreise 11 bis 16)
Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?

Die Gesellschaft weist in wesentlichem Umfang kein offensichtlich nicht betriebsnotwendiges Ver-
maogen aus.

b) Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?

Fragestellung nicht einschlagig.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich zu den bilanziellen
Werten erheblich h6here oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégensgegensténde wesentlich
beeinflusst wird?

Im Rahmen der Jahresabschlussprifung haben sich keine Anhaltspunkte hierzu ergeben.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusammen? Wie
sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen finanziert
werden?

Die Gesellschaft hat It. Satzung keine Gewinnerzielungsabsicht. Sie finanziert sich neben den

Zuzahlungen der Gesellschafter aus offentlichen Finanzierungsmitteln sowie aus Zuschissen des
Vereins Zukunft.Coburg.Digital e.V.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzemns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnahmen
wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es liegt kein Konzern vor.

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschliel8lich Garantien der éffent-
lichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen Verpflich-
tungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Es wurden Finanz- oder Fordermittel der dffentlichen Hand beantragt oder gewéhrt.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Die Eigenkapitalausstattung wird ergéanzt durch Zuzahlungen der Gesellschafter in die
Kapitalrlicklage. Sie entspricht der GroRe und Bedeutung des Unternehmens.
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Zukunft.Coburg.Digital GmbH
Anlage VI: OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfilhrung

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirtschaft-
lichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Jahresfehlbetrag wird aufgabebedingt als Verlustvortrag vorgetragen.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens nach Segmenten zusammen?

Im Geschéaftsjahr 2017 waren keine Segmente zu verzeichnen.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen geprégt?

Im Geschaftsjahr 2017 waren keine einmaligen Vorgange zu verzeichnen.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehungen mit
den Gesellschaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Es bestehen keine Kredit- oder andere Leistungsbeziehungen mit den Gesellschaftern.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Frage nicht einschlagig.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fiir die Vermébgens- und Ertragslage von Bedeutung waren,
und was war die Ursachen der Verluste?

Im Geschaftsjahr 2017 wurde ein Jahresfehlbetrag erzielt. Der Verlust ist aufgabebedingt. Es besteht
grundsatzlich keine Gewinnerzielungsabsicht.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche MaBnahmen
handelt es sich?

Durch die beantragten Fordermittel sowie durch Zuzahlungen der Gesellschafter und angeforderter
Zuschusse sollen kinftig entstehende Fehlbetrage ausgeglichen werden.
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Anlage VI: OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfilhrung

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der Er-
tragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Verluste sind aufgabebedingt.

b) Welche MalBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unterneh-
mens zu verbessern?

Frage nicht einschlagig.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrdge zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrdge, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
méBiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbemimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aufter bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
berufiichen AuBerung, so ist der Wirschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daftr zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen und
Umstdnden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wéhrend der Téatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erkl&rung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unteriassen, was die Unabh&ngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrige auf eigene Rech-
nung zu Gibernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prufers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Untermehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wintschafispriifer zur auferordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriflich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafigebend. Entwarfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mtndliche Erkldrungen und Auskiinfie des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestéatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschafispriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Gber das Téatigwerden des Wirtschafts-
prufers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer beh&rdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Aulerungen des Wirtschaftsprifers und die
Information Giber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Vergiitung mindem oder vom Vertrag zurtcktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmadglichkeit der Nacherflillung ftir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverzlglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjihren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen Auflerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriiffers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegentber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren,

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Malgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrinkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfail gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhdlitnis Anspriiche aus einer fahriassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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{5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezliglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst séamtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von § Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

{6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufth-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtriglich den durch den Wirschaftspriffer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiithrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

{2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestitigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohi bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und volistén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfithrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Téatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkidrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuemn

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirlschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fur die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hthere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichisbarkeit sowie in Steuerstrafsachen, m

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit Um-<
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und _|
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverduflerung, Liquidation und m
dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations- E
pflichten.

{7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als ><
zusatzliche Tatigkeit Gbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewabhr fir die volistédndige Erfassung der Unter- I_
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibemommen.

12. Elektronische Kommunikation

SICH

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Aufiraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation Z
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie <
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Aufiraggeber den Wirt-

schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

L
13. Vergiitung I
(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebithren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich s
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergitung und Auslagen- _I
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als Q
Gesamtschuldner. Z

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nurm
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

VER

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einerZ
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfithrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruche gilt nur deutsches Recht.
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